
  
 
 

 



  
 
 

 

LAPORAN KINERJA 

LOKA MONITOR SPEKTRUM FREKUENSI RADIO AMBON 

Direktorat Jenderal Sumber Daya dan Perangkat Pos dan Informatika 

Kementerian Komunikasi dan Informatika 



RINGKASAN EKSEKUTIF  

 

Laporan Kinerja (LAKIN) Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Ambon tahun 2023 

menyajikan capaian kinerja atas Perjanjian Kinerja Direktorat Jenderal Sumber Daya 

dan Perangkat Pos dan Informatika tahun 2023. Loka Monitor Spektrum Frekuensi 

Radio Ambon memiliki 2 (dua) sasaran kegiatan dengan total 13 indikator kinerja dan 

13 target kinerja yang harus dicapai.  

Rincian realisasi masing-masing target indikator kinerja pada masing-masing sasaran 

kegiatan yang telah ditetapkan pada Perjanjian Kinerja Ditjen SDPPI tahun 2023 dapat 

dilihat pada table berikut: 

No 
Sasaran 
Kegiatan 

Indikator Kinerja Sasaran 
Kegiatan 

Target 
2023 

Capaian (%) 

1 Meningkatnya 
Layanan 
Monitoring, 
Pengukuran, 
Inspeksi, 
Penertiban serta 
Pelayanan Publik 
Spektrum 
Frekuensi Radio 
dan Perangkat 
Telekomunikasi 

1. Monitoring Penggunaan 

Spektrum Frekuensi Radio 

di Kab/Kota 

100% 100% 100% 

2. Pemeriksaan Stasiun Radio  100% 100% 100% 

3. Persentase Penanganan 

Gangguan Spektrum 

Frekuensi Radio 

99% 45% 45% 

4. Penertiban Spektrum 

Frekuensi Radio dan 

93% 96.4% 103.7% 
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Alat/Perangkat 

Telekomunikasi 

5. Berfungsinya Perangkat 

Pendukung SMFR dan Alat 

Monitoring/ Ukur di UPT 

95% 96.6% 101.7% 

6. Persentase Peserta Ujian 

Negara Amatir Radio 

Berbasis CAT 

     
100% 

116.67% 116.67% 

7. Penanganan Piutang dan 

Koordinasi Pelimpahan 

100% 131.03% 131.03% 

8. Sosialisasi Pelayanan 

Publik dan Survey 

Kepuasan Masyarakat 

100% 100% 100% 

9. Bimtek SRC/ LRC 100% 192.86% 192.86% 

10. ISR Maritim Nelayan 

Program MOTS-IKRAN 

100% 560% 560% 

11. Verifikasi Data Koordinat 

Site ISR Microwave Link 

dan Penyiaran (QR Code 

Site) 

100% 100% 100% 

2 Meningkatnya 
Kualitas Tata 
Kelola Birokrasi 
yang Efektif dan 
Efisien 

1. Nilai Kinerja Anggaran 

Ditjen SDPPI 

87 95 109% 

2. Nilai Kualitas Pelaporan 

Keuangan Unit Akuntansi 

Kuasa Pengguna Anggaran 

(UAKPA) 

80 98 123% 

 

Realisasi anggaran sebesar Rp. 9.028.831.925,- atau 99.76% dari total pagu 

anggaran sebesar Rp. 9.050.250.000. 

Capaian kinerja Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Ambon diharapkan dapat 

terus meningkat kedepannya. Untuk itu, diperlukan Upaya bersama untuk dapat 

mewujudkan harapan tersebut.



KATA PENGANTAR 

Salam Sejahtera bagi kita sekalian 

Assalaamu’alaikum Wa Rahmatullahi Wa Barokaatuh 

Puji Syukur kita panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, 

atas segala Rahmat dan Berkatnya, sehingga Penyusunan 

Laporan Kinerja (LAKIN) tahun 2023 Loka Monitor Spektrum 

Frekuensi Radio Ambon dapat diselesaikan. 

Laporan Kinerja (LAKIN) Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Ambon Tahun 2023, 

merupakan laporan pertanggungjawaban kinerja instansi pemerintah kepada instansi 

yang lebih tinggi dan kepada masyarakat. Dokumen ini juga merupakan dokumen 

penting dalam siklus perencanaan sebagai umpan balik untuk masukan pada tahun 

2023, sehingga dapat membantu penyusunan rencana kinerja serta pelaksanaan 

pengukuran kinerja. Dokumen ini merupaka data Terpadu antara kinerja anggaran ; 

sasaran dan keluaran (output) yang dicapai berdasarkan Perjanjian Kinerja, sehingga 

dapat menjadi instrument untuk menilai efektifitas, efisiensi dan produktifitas.   

LAKIN  2023   ini  disusun  dengan cermat,  tepat dan terukur  dengan  melibatkan 

semua  unit  kerja  di  lingkungan  Loka  Monitor  Spektrum  Frekuensi  Radio  Ambon 

serta selalu   berkoordinasi   dengan  Sekretariat   Direktorat   Jenderal     SDPPI.  

Penyusunan perencanaan  dan pelaksanaan  kegiatan   penyelenggaraan   negara   

harus   dapat dipertanggung    jawabkan    kepada    masyarakat   sebagai   penunjang   

kedaulatan tertinggi  negara  sesuai  dengan   ketentuan   peraturan   

perundangundangan   yang berlaku. 

Laporan  ini  diharapkan  dapat memberikan  informasi  mengenai  seberapa  

jauh keberhasilan  dan capaian  kinerja  Loka  Monitor  Spektrum  Frekuensi  Radio  

Ambon dalam  melaksanakan  tugas  dan fungsinya  pada  tahun 2023.  Semoga  

laporan  ini dapat bermanfaat. 

Ambon,   Maret 2024 

 

 

REINHARD H. FATUNLEBIT, ST 
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A. LATAR BELAKANG 

  Seperti sumber daya alam yang ada di tanah dan juga air, jika tidak dimanfaatkan 

dengan benar dapat merugikan masyarakat. Karena sumber daya alam yang terbatas 

maka harus dimanfaatkan sebaik mungkin untuk kepentingan negara sebagaimana 

diamanatkan dalam UUD 45 pasal 33 ayat 3 yaitu bumi dan air dan kekayaan alam 

yang terkandung di dalamnya dikuasai oleh negara dan dipergunakan untuk sebesar-

besar kemakmuran rakyat. 

Seiring perkembangan teknologi informasi, spektrum frekuensi radio makin banyak 

digunakan untuk keperluan sehari-hari sehingga perlu adanya penggunaan frekuensi 

radio yang tertib, teratur dan efisien untuk mencegah timbulnya gangguan (harmful 

interference) karena propagasi gelombang radio merambat tanpa mengenal batas 

wilayah/negara. Dalam hal pengawasan dan pengendalian penggunaan frekuensi 

radio, pemerintah mendelegasikan kepada Direktorat Sumber Daya dan Perangkat 

Pos dan Informatika Kementerian Komunikasi dan Informatika sebagai lembaga 

negara yang melaksanakan pengawasan dan pengendalian penggunaan frekuensi 

radio sebagaimana diamanatkan dalam Undang-undang Nomor 36 tahun 1999 

tentang Telekomunikasi. 

Selain itu, sebagai salah satu penerapan budaya Nilai BerAKHLAK (Berorientasi 

Pelayanan, Akuntabel, Kompeten, Harmonis, Loyal, Adaptif, Kolaboratif) salah 

satunya yaitu dalam penyelenggaraan pelayanan publik pemerintah wajib mendengar 

dan memenuhi tuntutan kebutuhan warga negaranya. Sebagaimana tercantum dalam 

Peraturan Menteri PANRB Nomor 91 Tahun 2021 memaknai inovasi pelayanan publik 

sebagai terobosan jenis pelayanan baik yang merupakan gagasan/ide kreatif orisinal 

dan/atau adaptasi/modifikasi yang memberikan manfaat bagi masyarakat, baik secara 

langsung maupun tidak langsung. Dengan kata lain, inovasi pelayanan publik tidak 

harus berupa suatu penemuan baru (dari tidak ada kemudian muncul gagasan dan 

praktik inovasi), tetapi dapat merupakan suatu pendekatan baru yang bersifat 

kontekstual berupa hasil perluasan maupun peningkatan kualitas inovasi yang sudah 

ada. 

Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Ambon sebagai Unit Pelaksana Teknis 

(UPT) yang berada di bawah dan bertanggung jawab kepada Direktur Jenderal 

Sumber Daya dan Perangkat Pos dan Informatika (Ditjen SDPPI) dan secara 
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administratif dibina oleh Sekretaris Direktorat Jenderal Sumber Daya dan Perangkat 

Pos dan Informatika, dan secara teknis operasional dibina oleh Direktur Pengendalian 

Sumber Daya dan Perangkat Pos dan Informatika mengemban tugas dan fungsi 

sebagai pelaksana pengawasan dan pengendalian frekuensi di wilayah Maluku. 

B. TUGAS, FUNGSI DAN STRUKTUR ORGANISASI 

Tugas, fungsi, dan struktur organisasi Unit Pelaksana Teknis Bidang Monitor 

Spektrum Frekuensi Radio sebagaimana diatur dalam Bab I dan Bab II Peraturan 

Menteri Komunikasi dan Informatika Nomor 15 Tahun 2017 tentang Organisasi dan 

Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis Bidang Monitor Spektrum Frekuensi Radio. Unit 

Pelaksana Teknis Bidang Monitor Spektrum Frekuensi Radio mempunyai tugas 

melaksanakan pengawasan dan pengendalian di bidang penggunaan spektrum 

frekuensi radio. 

Dalam melaksanakan tugasnya, Unit Pelaksana Teknis Loka Monitor Spektrum 

Frekuensi Radio Ambon menyelenggarakan fungsi  : 

a. Penyusunan rencana dan program; 

b. Pelaksanaan pengamatan, deteksi lokasi sumber pancaran, 

pemantauan/monitor spektrum frekuensi radio; 

c. Penertiban dan penyidikan pelanggaran terhadap penggunaan spektrum 

frekuensi radio dan standard perangkat pos dan informatika; 

d. Pelaksanaan pengukuran dan validasi data pengguna spektrum frekuensi radio; 

e. Penyampaian Izin Stasiun Radio dan Surat Pemberitahuan Pembayaran Biaya 

Hak Pengguna Frekuensi serta pendampingan penyelesaian piutang Biaya Hak 

Pengguna frekuensi radio; 

f. Pelayanan/pengaduan masyarakat terhadap gangguan spektrum frekuensi radio; 

g. Pelaksanaan, perbaikan, dan pemeliharaan perangkat monitor frekuensi radio; 

h. Pelaksanaan ujian amatir radio; dan 

i. Pelaksanaan urusan keuangan, kepegawaian, ketatausahaan, kerumahtanggaan, 

dan hubungan masyarakat Unit Pelaksana Teknis Bidang Monitor Spektrum 

Frekuensi Radio. 

Dalam rangka menjalankan tugas dan fungsi tersebut, Loka Monitor Spektrum 

Frekuensi Radio Ambon memiliki struktur organisasi sebagai berikut: 
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- Petugas Tata Usaha dan Rumah Tangga mempunyai tugas urusan 

administrasi keuangan, kepegawaian, tata usaha dan rumah tangga Loka 

Monitor Spektrum Frekuensi Radio serta pelayanan/pengaduan masyarakat. 

- Petugas Monitoring, evaluasi, dan Penertiban mempunyai tugas melakukan 

penyusunan rencana program, monitoring dan penyidikan, pemeliharaan dan 

perbaikan ringan terhadap peralatan dan pengumpulan, pengolahan dan 

mengevaluasi data spektrum frekuensi radio. 

Gambar 1.1 Struktur Organisasi Loka Monitor SFR Ambon 
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C. POTENSI DAN PERMASALAHAN STRATEGIS  

Provinsi Maluku secara keseluruhan memiliki wilayah seluas 712.479,69 km2. 

Sebagian besar wilayahnya merupakan perairan yaitu seluas 658.331,52 km2 atau 

sebesar 92.4%, sedangkan luas wilayah daratan hanya sekitar 54.185 Km2  atau 

sebesar 7,6% dengan panjang garis pantai yaitu 11.000 km Secara geografis Provinsi 

Maluku terletak diantara Laut Seram di utara, Samudra Hindia, dan Laut Arafura di 

selatan. Pada bagian timur, Provinsi Maluku berbatasan dengan Provinsi Papua barat. 

Sedangkan pada bagian barat, Provinsi Maluku berbatasan dengan Laut Banda. 

Secara astronomis, wilayah Provinsi Maluku berada antara  2º - 9º LS (Lintang 

Selatan) dan 124º BT - 136º BT (Bujur Timur). Secara Administratif Provinsi Maluku 

terbagi menjadi 2 Kotamadya dan 9 Kabupaten. Berikut rincian administratif Provinsi 

Maluku: 

Tabel 1.1 Wilayah Administratif Provinsi Maluku 

NO KOTA/KAB 
IBUKOTA 

KOTA/KAB 

LUAS 

(km²) 

JUMLAH 

KECAMATAN 

JUMLAH 

KELURAHAN 

1 BURU NAMLEA 7956 10 82 

2 BURU SELATAN NAMROLE 5060 6 79 

3 KEPULAUAN ARU DOBO 6427 10 119 

4 KOTA AMBON AMBON 359,4 5 50 

5 KOTA TUAL TUAL 254,4 5 30 

6 
MALUKU BARAT 

DAYA 
TIAKUR 8633 17 118 

7 MALUKU TENGAH MASOHI 11596 18 192 

8 MALUKU TENGGARA LANGGUR 62946 11 91 

9 
MALUKU TENGGARA 

BARAT 
SAUMLAKI 10103 10 82 

10 
SERAM BAGIAN 

BARAT 
PIRU 6948 11 92 

11 
SERAM BAGIAN 

TIMUR 
BULA 5779 15 198 

Perkembangan teknologi komunikasi dan informasi telah melahirkan masyarakat 

informasi yang makin besar tuntutannya akan hak untuk mengetahui dan 

mendapatkan informasi. Sehingga informasi itu sendiri telah menjadi kebutuhan pokok 

http://id.wikipedia.org/wiki/Lintang_Selatan
http://id.wikipedia.org/wiki/Bujur_Timur
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bagi masyarakat dan telah menjadi komoditas penting dalam kehidupan 

bermasyarakat, berbangsa, dan bernegara. Untuk menyediakan konektivitas nasional 

melalui infrastruktur telekomunikasi bagi Negara Kesatuan Republik Indonesia yang 

berbentuk kepulauan harus memanfaatkan berbagai teknologi broadband yang ada, 

baik berbasis kabel maupun nirkabel (wireless broadband). Potensi wireless 

broadband dalam menyediakan konektivitas nasional amat penting mengingat 

banyaknya jumlah pulau yang tidak mungkin terjangkau semuanya oleh teknologi 

broadband berbasis kabel, seperti kabel serat optik. Dengan demikian, kebijakan yang 

tepat terkait pengelolaan yang efisien dan efektif bagi spektrum frekuensi radio 

sebagai Sumber Daya Alam yang terbatas sangat penting untuk dilakukan.  

Berbagai permasalahan dan tantangan dalam mengelola dan memaksimalkan 

potensi yang terdapat pada spektrum frekuensi radio dan standardisasi perangkat 

telekomunikasi untuk mewujudkan konektivitas nasional berbasis wireless broadband 

antara lain : 

a. Regulasi penggunaan spektrum yang belum komprehensif untuk menampung 

perkembangan teknologi maupun bisnis telekomunikasi di Indonesia; 

b. Implementasi regulasi spektrum yang belum optimal; 

c. Belum efisiennya proses perizinan spektrum frekuensi radio; 

d. Permasalahan terkait keselamatan maritim dan penerbangan; 

e. Kurangnya pengetahuan masyarakat mengenai prosedur pengajuan perangkat 

yang akan diuji; 

f. Masih terbatasnya sarana dan prasarana pengujian perangkat telekomunikasi; 

g. Gangguan layanan operator seluler akibat pemakaian repeater seluler dan jammer 

seluler; 

h. Banyaknya penggunaan spektrum frekuensi radio yang tidak sesuai dengan 

ketentuan teknis atau belum memiliki Izin Stasiun Radio (ISR). 
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D. PERAN STRATEGIS 

Rencana kegiatan Direktorat Jenderal SDPPI untuk mencapai sasaran program 

Rencana Stategis tahun 2020-2024 antara lain: 

1. Farming dan refarming Spektrum Frekuensi Radio 

2. Penyelenggaraan Layanan Publik Bidang Frekuensi dan Perangkat TIK 

3. Pengelolaan Keuangan, BMN, dan Umum Ditjen SDPPI 

Direktorat Jenderal SDPPI memberikan mandat kepada Unit Pelaksana Tenis 

(UPT) dalam melaksanakan penyelenggaraan layanan publik Bidang Frekuensi dan 

Perangkat TIK dan memiliki titik fokus pada kegiatan meningkatnya layanan 

monitoring, pengukuran, inspeksi, penertiban serta pelayanan publik spektrum 

frekuensi radio dan perangkat telekomunikasi. 

E. SISTEMATIKA PELAPORAN 

Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Loka Monitor 

Spektrum Frekuensi Radio Ambon berpedoman kepada Peraturan Menteri Negara 

Pendayagunaan Aparatur Negara Dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014, 

Tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu 

atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.  

Ruang lingkup Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Loka Monitor 

Spektrum Frekuensi Radio Ambon meliputi : 

1. Pendahuluan yang berisi penjelasan umum organisasi dengan penekanan kepada 

aspek strategis organisasi serta permasalahan utama (strategic issued) yang 

sedang dihadapi organisasi; 

2. Perencanaan kinerja berisi ringkasan/ikhtisar perjanjian kinerja tahun yang 

bersangkutan; 

3. Akuntabilitas kinerja yang berisikan capaian kinerja organisasi dan realisasi 

anggaran; 

4. Penutup berisikan kesimpulan umum atas capaian kinerja organisasi serta langkah 

di masa mendatang yang akan dilakukan organisasi untuk meningkatkan 

kinerjanya.   
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A. RENCANA STRATEGIS TAHUN 2020-2024 

Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Ambon sebagai Unit Pelaksana Teknis 

Bidang Monitoring Frekuensi Radio Direktorat Jenderal SDPPI mendukung 

sepenuhnya rencana starategis tahun 2020-2024 yang disusun oleh Direktorat 

Jenderal SDPPI, agar mampu memenuhi kebutuhan pencapaian pembangunan 

nasional yang telah dicanangkan. Dalam rangka mewujudkan visi Indonesia hebat 

dibidang sumber daya dan perangkat pos dan informatika dan dalam rangka 

mendukung kebijakan pembangunan nasional dibidang konektivitas adalah membuat 

regulasi dan kebijakan yang dapat menciptakan lingkungan industri yang kondusif 

serta mendorong pertumbuhan industri secara berkelanjutan. Terdapat misi yang 

diemban oleh Direktorat Jenderal SDPPI yang akan dilaksanakan oleh unit kerja 

berdasarkan tugas dan fungsi sesuai peraturan yang berlaku antara lain : 

1. Mewujudkan tatanan spektrum frekuensi radio yang efisien untuk mendorong 

pembangunan ekonomi berbasis wireless broadband 

2. Melakukan optimalisasi dan konsolidasi sumber daya satelit nasional termasuk 

frekuensi radio dan satelit nasional termasuk frekuensi radio dan slot orbit, 

mendorong kerja sama dalam industri global dengan memperhatikan kepentingan 

nasional 

3. Mewujudkan pelayanan spektrum frekuensi radio dan sertifikasi perangkat yang 

cepat, tepat, dan benar secara profesional dan berintegritas 

4. Terkelolanya Penerimaan Negara Bukan Pajak (PNBP) dari izin yang diberikan 

kepada pemangku kepentingan di bidang SDPPI 

5. Mewujudkan standar perangkat informatika yang mendukung kemandirian 

teknologi dibidang wireless  broadband 

6. Mewujudkan kepastian hukum dibidang pengelaolaan sumber daya dan 

perangkat informatika 

7. Mewujudkan tertib penggunaan frekuensi radio dan perangkat telekomunikasi 

secara terpadu 

8. Mengembangkan sistem stasiun monitoring  spektrum frekuensi radio dan sistem 

monitoring perangkat terintegrasi secara nasional 

9. Mewujudkan peningkatan kualitas layanan pengujian dan kalibrasi perangkat 

informatika yang profesional, berintegritas dan diakui dunia internasional 
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10. Mewujudkan dukungan teknis dan administratif yang mendukung pelaksanaan 

reformasi birokrasi dilingkungan Ditjen SDPPI. 

 

B. SASARAN PROGRAM 

Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Ambon sebagai Unit Pelaksana Teknis 

(UPT) Direktorat Jenderal SDPPI berkomitmen menjalankan target capaian kinerja 

program Ditjen SDPPI dan mendukung sepenuhnya Rencana Stategis Ditjen SDPPI 

tahun 2020-2024 dalam rangka meningkatkan pelayanan publik dibidang frekuensi dan 

perangkat TIK. 

 

C. PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Perjanjian kinerja UPT merupakan perjanjian kinerja antara Direktorat Jenderal 

SDPPI dengan Kepala UPT sebegai bentuk upaya mewujudkan kinerja yang terdapat 

dalam rencana strategis 2020-2024, maka target kinerja tahunan yang tercantum 

dalam Renstra dituangkan ke dalam perjanjian kinerja. Perjanjian kinerja Loka Monitor 

Spektrum Frekuensi Radio Ambon tahun 2023 sebagai berikut: 

Tabel 2.1 Perjanjian Kinerja UPT Tahun 2023 

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Sasaran Kegiatan 
Target 
2023 

1 Meningkatnya Layanan 
Monitoring, Pengukuran, 
Inspeksi, Penertiban 
serta Pelayanan Publik 
Spektrum Frekuensi 
Radio dan Perangkat 
Telekomunikasi 

1. Monitoring Penggunaan Spektrum 

Frekuensi Radio di Kab/Kota 100% 

2. Pemeriksaan Stasiun Radio  100% 

3. Persentase Penanganan Gangguan 

Spektrum Frekuensi Radio 99% 

4. Penertiban Spektrum Frekuensi Radio 

dan Alat/Perangkat Telekomunikasi 93% 

5. Berfungsinya Perangkat Pendukung 

SMFR dan Alat Monitoring/ Ukur di UPT 95% 

6. Persentase Peserta Ujian Negara 

Amatir Radio Berbasis CAT 100% 

7. Penanganan Piutang dan Koordinasi 

Pelimpahan 100% 

8. Sosialisasi Pelayanan Publik dan 

Survey Kepuasan Masyarakat 100% 
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9. Bimtek SRC/ LRC 100% 

10. ISR Maritim Nelayan Program MOTS-

IKRAN 100% 

11. Verifikasi Data Koordinat Site ISR 

Microwave Link dan Penyiaran (QR 

Code Site) 
100% 

2 Meningkatnya Kualitas 
Tata Kelola Birokrasi 
yang Efektif dan Efisien 

1. Nilai Kinerja Anggaran Ditjen SDPPI 87 

2. Nilai Kualitas Pelaporan Keuangan Unit 

Akuntansi Kuasa Pengguna Anggaran 

(UAKPA) 
80 

 

Jumlah anggaran yang tersedia untuk mendukung kinerja Loka Monitor Spektrum 

Frekuensi Radio Ambon pada tahun 2023 adalah sebesar Rp. 9.050.250.000,- yang 

sebagian besar bersumber dari Pendapatan Negara Bukan Pajak (PNBP)



  
 
 

12 
 

 

 

 

 

 

 

 

BAB. III 

AKUNTABILITAS 

KINERJA 



  
 
 

13 
 

Sebagai perwujudan akuntabilitas kinerja, LAKIN 2023 memiliki fokus utama 

mendukung pencapaian Indikator Kinerja Utama (IKU) dari sasaran program yang 

ingin dicapai oleh Direktorat Jenderal Sumber Daya dan Perangkat Pos dan 

Informatika. 

 

A. CAPAIAN KINERJA ORGANISASI 

Secara lengkap capaian kinerja dari rencana kinerja yang telah ditetapkan dalam 

Penetapan Kinerja Direktorat Jenderal SDPPI tahun 2023 adalah sebagai berikut : 

Tabel 3.1 Capaian Kinerja UPT Tahun 2023 

SASARAN 1 

Meningkatnya Layanan Monitoring, Pengukuran, Inspeksi, Penertiban serta Pelayanan 
Publik Spektrum Frekuensi Radio dan Perangkat Telekomunikasi 

No Indikator Kinerja  Target  Realisasi Capaian 

1 
Monitoring Penggunaan Spektrum Frekuensi 
Radio di Kab/Kota 

100% 100% 100% 

2 Pemeriksaan Stasiun Radio 100% 100% 100% 

3 
Persentase Penanganan Gangguan Spektrum 
Frekuensi Radio 

99% 45% 45% 

4 
Penertiban Spektrum Frekuensi Radio dan 
Alat/Perangkat Telekomunikasi 

93% 100% 103.7% 

5 
Berfungsinya Perangkat Pendukung SMFR dan 
Alat Monitoring/ Ukur di UPT 

95% 96.6% 101.7% 

6 
Persentase Peserta Ujian Negara Amatir Radio 
Berbasis CAT 

100% 116.67% 116.67% 

7 Penanganan Piutang dan Koordinasi Pelimpahan 100% 131.03% 131.03% 

8 
Sosialisasi Pelayanan Publik dan Survey 
Kepuasan Masyarakat 

100% 100% 100% 

9 Bimtek SRC/ LRC 100% 192.86% 192.86% 

10 ISR Maritim Nelayan Program MOTS-IKRAN 100% 580% 580% 

11 
Verifikasi Data Koordinat Site ISR Microwave 
Link dan Penyiaran (QR Code Site) 

100% 100% 100% 

 
SASARAN 2 

Meningkatnya Kualitas Tata Kelola Birokrasi yang Efektif dan Efisien 

1 Nilai Kinerja Anggaran Ditjen SDPPI 87 95 109% 

2 
Nilai Kualitas Pelaporan Keuangan Unit Akuntansi 
Kuasa Pengguna Anggaran (UAKPA) 

80 98 123% 
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I. MENINGKATNYA LAYANAN MONITORING, PENGUKURAN, INSPEKSI, 

PENERTIBAN SERTA PELAYANAN PUBLIK SPEKTRUM FREKUENSI RADIO 

DAN PERANGKAT TELEKOMUNIKASI 

 

1. PERSENTASE (%) MONITORING PENGGUNAAN SPEKTRUM FREKUENSI 

RADIO DI KAB/KOTA 

TARGET REALISASI 

100% 100% 

 

Okupansi 18 Pita Frekuensi radio 

Loka Monitor SFR Ambon melaksanakan kegiatan monitoring pendudukan pita 

frekuensi radio di setiap kabupaten/kota di wilayah Maluku. Tujuan dari kegiatan 

monitoring ini adalah untuk mengetahui kepadatan penggunaan spektrum 

frekuensi radio di suatu wilayah. Perjanjian kinerja (PK) tahun 2023 ditargetkan 

100% dari jumlah kabupaten/kota di wilayah kerja UPT harus dilakukan monitoring 

pendudukan pita frekuensi radio (okupansi 18 pita).  

  

Gambar 3.1 Peta Wilayah Kerja Loka Monitor SFR Ambon 
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Dari gambar diatas dapat dilihat bahwa Wilayah kerja Loka Monitor SFR 

Ambon terdiri dari 9 Kabupaten dan 2 Kota yang sebagian besar merupakan 

wilayah kepulauan. Total 100% kabupaten/kota yang masuk kedalam wilayah 

kerja Loka Monitor SFR Ambon sudah dilakukan monitoring pendudukan pita 

frekuensi radio.   

Tabel 3.2 Pita Penugasan Okupasi 18 Pita Frekuensi Radio 

Pita Subservice Pita Frekuensi 

1 Maritim, Marabahaya *INS36 479 – 526.5 kHz 

2 Radio AM *INS01 535 – 1606.5 kHz 

3 Marabahaya *INS36 2173.5 – 2190.5 

kHz 

4 Penerbangan HF *INS36, Amatir 5450 – 11400 kHz 

5 Maritim HF *INS36 26100 – 26175 kHz 

6 Radio FM *INS04 87 – 108 MHz 

7 Penerbangan VHF 108 – 137 MHz 

8 Komrad VHF, GRN *INS04A *INS04B, Maritim 

VHF *INS36 

137 – 174 MHz 

9 Televisi VHF, DAB *INS05 174 – 230 MHz 

10 Tetap *INS08B, Bergerak *INS08 *INS08A 

*INS08C *INS08D, Marabahaya *INS36 

300 – 430 MHz 

11 Komrad UHF *INS11 *INS08C *INS08D 430 – 460 MHz 

12 Tetap, Bergerak *INS11 *INS12 460 – 470 MHz 

13 Televisi UHF *INS13B *INS13C, IMT *INS13 478 – 806 MHz 

14 Trunking *INS14, Downlink Seluler 800 *INS15 851 – 880 MHz 

15 Downlink Seluler 900 *INS16 925 – 960 MHz 

16 Downlink Seluler 1800 *INS19 1805 – 1880 MHz 

17 Downlink Seluler 2100 *INS21A 2110 – 2170 MHz 

18 Seluler, Broadband 2.3 GHz *INS24 2300 – 2400 MHz 

 

Kegiatan monitoring ISR dilakukan untuk Dinas Siaran, Dinas Bergerak Darat, 

penggunaan RIG dan Repeater. Target yang ditetapkan untuk dimonitoring 

minimal 70% dari total target ISR yang diberikan. Target Loka Monitor SFR Ambon 
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tahun 2023 sebanyak 228 frekuensi dimana yang telah termonitor 204 frekuensi 

dan 24 frekuensi belum termonitor.  

Berikut adalah hasil capaian monitoring ISR dari Loka Monitor SFR Ambon. 

Dalam melaksanakan kegiatan pemantauan frekuensi radio dilaksanakan kegiatan 

identifikasi pengguna spektrum frekuensi radio. Capaian kinerja mewajibkan 

bahwa 90% hasil monitoring harus teridentifikasi penggunanya. Loka Monitor SFR 

Ambon dalam melaksanakan kegiatan identifikasi jumlah pengguna teridentifikasi 

sebesar 100% dari total hasil identifikasi sebanyak 2483 pengguna frekuensi 

termonitor.  

Tabel 3.3 Hasil Monitoring Pengguna Frekuensi Radio di Kab/Kota 

No Kab/kota 

ISR Termonitor Teridentifikasi 

Monitorin

g 18 Pita 
Jumlah 

ISR 

Targe

t 70% 

Frekuensi 

Termonito

r 

Frekuensi 
Targe

t 90% 

Frekuensi 

Teridentifikasi 

1 Buru 11 8 11 57 51 57 Tercapai 

2 Buru Selatan 3 2 2 78 70 78 Tercapai 

3 Kepulauan Aru 14 10 11 134 121 134 Tercapai 

4 
Kepulauan 

Tanimbar 
15 11 15 319 287 319 Tercapai 

5 Kota Ambon 87 61 86 1264 1138 1264 Tercapai 

6 Kota Tual 12 8 10 57 51 57 Tercapai 

7 
Maluku Barat 

Daya 
19 13 18 60 54 60 Tercapai 

8 Maluku Tengah 25 18 19 327 294 327 Tercapai 

9 
Maluku 

Tenggara 
16 11 13 100 90 100 Tercapai 

10 
Seram Bagian 

Barat 
8 6 6 36 32 36 Tercapai 

11 
Seram Bagian 

Timur 
18 13 13 50 45 50 Tercapai 

TOTAL 228 161 204 2482 2233 2482  
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2. PERSENTASE (%) PEMERIKSAAN STASIUN RADIO 

TARGET REALISASI 

100% 100% 

Pemeriksaan Stasiun Microwave Link 

Dalam rangka melaksanakan fungsi pengawasan dan pengendalian 

penggunaan spektrum frekuensi radio, Loka Monitor SFR Ambon melaksanakan 

kegiatan pemeriksaan stasiun radio (inspeksi) untuk pengguna microwave link. 

Dengan tujuan untuk memastikan penggunaan spektrum frekuensi radio secara 

aktual sesuai dengan Izin Stasiun Radio (ISR) yang dimiliki, mencegah terjadinya 

ganggguan/ interferensi microwave link  akibat penggunaan spektrum frekuensi 

radio yang tidak berizin dan meningkatkan kepatuhan dalam penggunaan 

spektrum frekuensi radio.  

Berdasarkan data target yang diberikan oleh Direktorat Pengendalian SDPPI 

kepada Kepala Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Ambon terdapat 520 data 

ISR point to point microwave link. Dengan rincian data, sebanyak 281 data ISR 

merupakan target remote site dan 239 data ISR target open shelter.  

 

Gambar 3.2 Hasil Remote Site Microwave Link 

 

Gambar 3.3 Hasil Open Shelter Microwave Link 
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Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Ambon telah melakukan pemeriksaan 

baik secara remote site ataupun open shelter dengan capaian 100% dari data ISR 

yang dijadikan target. 

 

Gambar 3.4 Grafik Hasil Pemeriksaan Stasiun Radio (Microwave Link) 

Berdasarkan grafik diatas, untuk pengguna yang tidak berizin dan/atau tidak 

sesuai parameter teknis telah diberikan surat teguran untuk segera mengajukan 

dan/atau modifikasi Izin Stasiun Radio (ISR). Untuk hasil pemeriksaan dengan 

status tidak aktif masih cukup banyak dan sementara dalam proses 

penggudangan. 

 

Pengukuran Stasiun Radio FM dan Televisi Digital 

Pengukuran stasiun radio siaran bertujuan untuk memastikan lembaga 

penyiaran radio siaran FM maupun penyelenggara MUX menggunakan frekuensi 

dan parameter teknis sesuai dengan ketentuan yang telah ditetapkan. Sehingga 

tidak dapat menimbulkan gangguan frekuensi radio karena frekuensi untuk dinas 

siaran FM sangat berdekatan dengan dinas penerbangan. 

 

Gambar 3.5 Hasil Pengukuran Radio FM 
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Terdapat 20 penyelenggara radio siaran FM yang ada di Provinsi Maluku. 

Target yang diberikan untuk dilakukan pengukuran sebanyak 7 stasiun radio siaran 

FM, tetapi sebanyak 20 stasiun radio siaran FM telah dilakukan pengukuran. 

Untuk penyelenggara stasiun radio FM yang tidak sesuai dengan parameter 

teknis telah diberikan surat teguran untuk segera menyesuaikan parameter teknis 

sesuai dengan ketentuan yang berlaku dan sesuai pada Izin Stasiun Radio (ISR). 

Pada tahun 2023 merupakan tahun peralihan dari TV Analog ke TV Digital, di 

Provinsi Maluku terbagi menjadi 7 wilayah layanan dengan jumlah penyelenggara 

MUX sebanyak 11.  

 

Gambar 3.6 Hasil Pengukuran TV Digital 

Dari 11 MUX yang ada di Wilayah Provinsi Maluku, 9 MUX sudah dilakukan 

pengukuran dengan hasil 66.7% hasil pengukuran sesuai ISR, 33.3% tidak sesuai 

parameter teknis, dan 2 MUX belum dilakukan pengukuran karena belum 

menemukan mode transportasi dan kondisi cuaca untuk melakukan pengukuran. 

 

Monitoring Alat/Perangkat Telekomunikasi 

Setiap alat dan/atau perangkat telekomunikasi yang dibuat, dirakit, dimasukkan 

untuk diperdagangkan dan/atau digunakan di wilayah Negara Kesatuan Republik 

Indonesia memperhatikan persyaratan teknis dan berdasarkan Izin sesuai dengan 

peraturan perundang-undangan yang berlaku dinyatakan dalam Undang-Undang 

Nomor 36 Tahun 1999 tentang Telekomunikasi. Kewajiban sertifikat dan 

pemenuhan standar teknis alat dan/atau perangkat telekomunikasi dinyatakan 
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dalam Peraturan Pemerintah Nomor 46 Tahun 2021 tentang Pos, Telekomunikasi, 

dan Penyiaran. 

Standar teknis yang ditetapkan dalam Peraturan Pemerintah Nomor 46 Tahun 

2021 tentang Pos, Telekomunikasi, dan Penyiaran untuk: 

1. Melindungi masyarakat dari kemungkinan kerugian yang ditimbulkan akibat 

pemakaian Alat dan/atau Perangkat Telekomunikasi 

2. Mencegah saling mengganggu antara Alat dan/atau Perangkat Telekomunikasi 

3. Menjamin keterhubungan dalam jaringan telekomunikasi 

4. Mendorong berkembangnya industri, inovasi, dan rekayasa teknologi 

Telekomunikasi nasional. 

Pengawasan terhadap Alat dan/atau Perangkat Telekomunikasi dilakukan 

melalui pemeriksaan sertifikat pada Alat dan/atau Perangkat Telekomunikasi dan 

kesesuaian standar teknis Alat dan/atau Perangkat Telekomunikasi baik yang 

digunakan ataupun diperdagangkan. 

 

Gambar 3.7 Hasil Monitoring Penggunaan Alat/Perangkat Telekomunikasi 

 

Jumlah perangkat yang dimonitor adalah sebanyak 163 perangkat dengan 96% 

perangkat sertifikat dan 4% yang tidak bersertifikat.  Setiap kegiatan Observasi 

dan Monitoring Pengguna SFR, monitoring alat/perangkat telekomunikasi selalu di 

ikutkan sehingga capaian kegiatan monitoring APT telah melebihi target. 
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3. PERSENTASE (%) PENANGANAN GANGGUAN SPEKTRUM FREKUENSI 

RADIO 

TARGET REALISASI 

99% 45% 

 

Penggunaan Spektrum Frekuensi radio untuk berbagai keperluan komunikasi 

untuk kegiatan pemerintahan, swasta, amatir radio, pertahanan keamanan, 

marabahaya, penerbangan dan penanggulangan bencana oleh karena itu, alokasi, 

penertiban, dan pengaturan Penggunaan spektrum Frekuensi radio perlu 

dilakukan agar dapat mengakomodasi kebutuhan Penggunaan yang semakin 

meningkat dan menjaga keamanan nasional serta lingkungan. 

Penggunaan Spektrum Frekuensi Radio dan Alat/ Perangkat Telekomunikasi 

wajib berdasarkan perizinan berusaha dari pemerintah, harus sesuai dengan 

peruntukannya dan memenuhi standar teknis sehingga tidak menimbulkan 

gangguan. Untuk mencegah timbulnya gangguan maka dibutuhkan pengawasan 

dan pengendalian oleh Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Ambon. 

Pengguna Spektrum Frekuensi yang ada di wilayah kerja Loka Monitor 

Spektrum Frekuensi Radio Ambon tidak sepadat kota-kota lainnya sehingga untuk 

potensi timbulnya gangguan masih terbilang jarang terjadi. Sehingga kegiatan 

penanganan gangguan dialikan menjadi analisa potensi gangguan di 

kabupaten/kota yang padat ISR.  
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4. PERSENTASE (%) PENERTIBAN SPEKTRUM FREKUENSI RADIO DAN ALAT/ 

PERANGKAT TELEKOMUNIKASI 

TARGET REALISASI 

93% 96.4% 

 

Penertiban spektrum frekuensi radio dan alat/ perangkat telekomunikasi 

dilaksanakan berdasarkan hasil monitoring pengguna spektrum frekuensi radio 

yang tidak dilengkapi dengan Izin Stasiun Radio atau yang tidak sesuai dengan 

peruntukan serta alat/ perangkat telekomunikasi yang tidak bersertifikat. 

Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Ambon telah melakukan pelaksanaan 

penertiban spektrum frekuensi radio dan alat/ perangkat telekomunikasi serentak 

secara nasional pada tahun 2023 sebnayak 4 kali yaitu: 

1. Penertiban Nasional Tahap 1 Dinas Siaran (Radio FM) 

2. Penertiban Nasional Tahap 2 Dinas Tetap (Microwave Link) 

3. Penertiban Nasional Tahap 3 Dinas Amatir, Dinas Maritim dan Dinas Bergerak 

Darat 

4. Penertiban Nasional Tahap 4 Pengguna Frekuensi Radio 2,4 GHz dan pita 

frekuensi radio 5,8 GHz, vendor/ pedagang/ pengguna perangkat penguat 

sinyal (repeater). 

Perhitungan capaian penertiban SFR dan APT tidak hanya berdasarkan 

pelaksanaan kegiatan Penertiban Nasional melaikan termasuk tindaklanjut dari 

hasil pelaksanaan monitoring SFR rutin 18 pita dan monitoring APT. 

Tabel 3.4 Pelaksanaan Kegiatan Penertiban Tahun 2023 

No Dinas Target 

1 Monitoring SFR (Aplikasi Apstard)  40 

2 
Dinas Siaran (Radio FM)  

Lokasi : Kota Ambon dan Kab. Kepulauan Tanimbar 
7 

3 
Dinas Tetap (Microwave Link) 

Lokasi : Kota Ambon dan Kab. Maluku Tengah 
10 

4 
Dinas Amatir, Dinas Maritim dan Dinas Bergerak Darat 

Lokasi : Kab. Maluku Tengah dan Kota Tual 
7 
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5 

Pengguna Frekuensi Radio 2,4 GHz dan pita frekuensi radio 5,8 

GHz, vendor/ pedagang/ pengguna perangkat penguat sinyal 

(repeater). Lokasi : Kota Ambon  

 

 

Tabel 3.5 Hasil capaian pelaksanaan penertiban SFR dan APT tahun 2023 

No Penertiban Capaian Total Capaian 

1 SFR 94% 
96.4% 

2 APT 100% 

 

Dari hasil pelaksanaan Penertiban dan Monitoring SFR/APT pengguna yang 

melakukan pelanggaran baik tidak berizin ataupun menggunakan tidak sesuai dengan 

parameter teknis telah ditindaklanjuti dengan pemberian surat teguran, berita acara 

penghentian pancaran serta penyegelan sesuai dengan Perdirjen Nomor 7 Tahun 

2023. Penyegelan dilaksanakan pada 15 Alat/ Perangkat Telekomunikasi, 9 

perangkat sudah buka segel (sudah ber-ISR), 6 dalam tahap pengurusan ISR. 
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5. PERSENTASE (%) BERFUNGSINYA PERANGKAT PENDUKUNG SMFR DAN 

ALAT MONITOR/ UKUR DI UPT 

TARGET REALISASI 

95% 96.6% 

 

Perangkat pendukung SMFR dan alat monitoring/ukur adalah faktor utama 

terlaksananya kegiatan monitoring dan pengukuran frekuensi radio. Oleh karena 

itu, fungsi dan kinerja perangkat tersebut harus selalu terjaga. Pada tahun 2023 

target indikator kinerja berfungsinya perangkat pendukung SMFR dan alat 

monitoring/ukur di UPT ditetapkan sebesar 95%. 

Perolehan perhitungan capaian dari berfungsinya perangkat pendukung SMFR 

dan alat monitoring/ukur di UPT adalah jumlah hari perangkat siap operasional 

dibagi dengan jumlah hari dalam 1 bulan. Untuk mendukung tetap berfungsinya 

perangkat tersebut dilakukan pengecekan kondisi perangkat secara rutin serta 

dilakukan perbaikan dan pemeliharaan perangkat. 

Tabel 3.6 Persentase Kinerja Perangkat Pendukung SMFR dan Alat Ukur 

No Bulan Rata-Rata SLA (%) 

1 Januari 97.26 

2 Februari 97.26 

3 Maret 97.26 

4 April 97.26 

5 Mei 95.89 

6 Juni 97.26 

7 Juli 95.89 

8 Agustus 95.89 

9 September 95.89 

10 Oktober 95.89 

11 November 95.89 

12 Desember 97.14 
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6. PERSENTASE (%) PESERTA UJIAN NEGARA AMATIR RADIO BERBASIS 

CAT 

Ujian Negara Amatir Radio (UNAR) merupakan salah satu tugas pokok dan 

fungsi Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Ambon, dalam melakukan 

pelayanan terhadap masyarakat demi terwujudnya tertib administrasi perizinan. 

Saat ini kegiatan UNAR telah menggunakan sistem komputerisasi atau dikenal 

dengan istilah Computer Assisted Test (CAT). Target Indikator kinerja 

Pelaksanaan UNAR regular berbasis CAT pada tahun 2023 ditetapkan sebesar 

100%. 

Indikator kinerja persentase pelaksanaan Ujian Negara Amatir Radio berbasis 

CAT tahun 2023 ditetapkan target sebanyak 30 peserta UNAR sesuai dalam 

perjanjian kinerja tahun 2023 Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Ambon. 

Pada tahun 2023 Loka Monitor SFR Ambon telah melaksanakan sebanyak 5 kali 

pelaksanaan ujian negara amatir radio dengan total 67 peserta dan mencapai 

target (116.67%). Data hasil pelaksanaan ujian negara amatir radio selengkapnya 

dapat dilihat pada table berikut :  

 

Tabel 3.7 Pelaksanaan UNAR di Maluku Tahun 2023 

NO KAB/KOTA 

JUMLAH PESERTA UNAR 

JUMLAH PENDAFTAR JUMLAH KELULUSAN 

SIAGA PENGGALANG PENEGAK SIAGA PENGGALANG PENEGAK 

1 
KOTA 

AMBON 
7 - - 7 - - 

2 KOTA TUAL 27 1 - 23 2 - 

 

7. PERSENTASE (%) PENANGANAN PIUTANG DAN KOORDINASI 

PELIMPAHAN KE KPKNL 

Dalam  perjanjian  kinerja  tahun  2023  target  untuk  indikator pelaksanaan 

pencegahan dan  penanganan piutang BHP frekuensi radio ditetapkan target 

sebesar 100% yang dihitung dari Jumlah capaian koordinasi dibandingkan dengan 

target koordinasi ditambah dengan jumlah capaian penyampaian surat tagihan 

dibandingkan dengan target penyampaian surat tagihan. 

Loka monitor Spektrum frekuensi Radio Ambon telah melakukan 

pendistribusian Surat Perintah Pembayaran (SPP), Izin Stasiun Radio (ISR), serta 
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Surat Teguran (ST) kepada seluruh client /pengguna ISR yang berada di wilayah 

Maluku setiap bulannya. 

Capaian persentase (%) pelaksanaan pencegahan dan penanganan piutang 

BHP frekuensi radio Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Ambon adalah 

sebesar 131.03% dan telah memenuhi target yang telah ditentukan dengan rincian 

jumlah piutang dihubungi pada tahun 2023 berjumlah 25 dibagi dengan jumlah 

target piutang Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Ambon berjumlah 12 yaitu 

dengan capaian 296%. Sedangkan untuk jumlah pendampingan pelimpahan ke 

KPKNL berjumlah 2 kegiatan dari target 4 kegiatan, sehingga capaian untuk 

pendampingan pelimpahan ke KPKNL adalah sebesar 50%.    

Tabel 3.8 Tabel 3.8 Pelaksanaan  Pencegahan  dan  Penanganan  

Piutang  BHP  Frekuensi  Radio 

KOORDINASI PELIMPAHAN 

PIUTANG KE KPKNL 

PENANGANAN TAGIHAN 

PIUTANG BHP 

4 Laporan 12 Laporan 

 

Tabel 3.9 Rekapitulasi Pendistribusian SPP BHP Frekuensi Radio 2023 

NO BULAN BARU PERPANJANGAN RT ST1 ST2 ST3 STT JUMLAH 

1 Januari - 23  1    24 

2 Februari  3  1    4 

3 Maret 2 3  1    6 

4 April - -  1 1   2 

5 Mei  2  1 1   4 

6 Juni 2 2  - - - - 4 

7 Juli 1 -  - - 1 - 2 

8 Agustus 1 5  - - - - 6 

9 September 2 3  - - - - 5 

10 Oktober 2 10  2 - - - 14 

11 November 15 5   1   21 

12 Desember 1 1  3    5 

 

Dari tabel tersebut diatas dapat dilihat bahwa pendistribusian SPP, ST dan ISR 

oleh UPT di wilayah Maluku telah terdistribusi sesuai SPP, ST dan ISR yang 

diterbitkan. Berdasarkan penjelasan diatas, diketahui bahwa capaian untuk 

indikator Pelaksanaan Pendampingan Pengurusan Penyelesaian Piutang BHP 
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Frekuensi Radio telah terlaksana sesuai target yang di tetapkan 100%, sehingga 

dapat disimpulkan bahwa indikator ini tercapai. 

8. PERSENTASE (%) SOSIALISASI PELAYANAN PUBLIK DAN SURVEI 

KEPUASAN MASYARAKAT 

 

Kegiatan sosialisasi dan bimbingan teknis penggunaan spektrum frekuensi 

radio merupakan salah satu bentuk pelayanan publik yang dilakukan oleh Loka 

Monitor Spektrum Frekuensi Radio Ambon. Sosialisasi dan bimbingan teknis ini 

bertujuan untuk memberikan edukasi dan pemahaman kepada masyarakat terkait 

bidang spektrum frekuensi radio. Pada tahun 2023 indikator kinerja Persentase 

pelaksanaan sosialisasi pelayanan publik ditargetkan sebesar 70 peserta di 

kabupaten/kota di wilayah kerja.  

Capaian indikator persentase (%) pelaksanaan sosialisasi pelayanan publik 

Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Ambon adalah sebesar 100%. Selama 

tahun 2023 Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Ambon melaksanakan 2 kali 

kegiatan sosialisasi, berupa sosialisasi yang dilaksanakan secara tatap muka.  

Dalam rangka meningkatkan pelayanan prima yang berkualitas dan 

berintegritas kepada Masyarakat, Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio 

Ambon mengadakan kegiatan Pelayanan Publik Indeks Kepuasan Masyarakat 

dan Indeks Integritas Pelayanan Publik yang dilakukan berupa survei secara 

mandiri oleh Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Ambon. Kegiatan tersebut 

pelaksanaan survei Indeks Kepuasan Masyarakat dan Indeks Integritas 

Pelayanan Publik menggunakan aplikasi dari Direktorat Operasi Sumber Daya 

dengan minimal responden sesuai dengan kemenpan dan KPK masing-masing 

Dinas 37 orang dari seluruh layanan. 

Hasil dari survei pelayanan publik Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio 

Ambon untuk Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) sebesar 3.78 dalam skala 4, 

untuk Indeks Integritas Pelayanan Publik (IIPP) 3.77 dalam skala 4, responden 

berasal dari berbagai sektor baik dinas, mitra kerja dan Pengguna frekuensi. 

Survei pelayanan publik tersebut merupakan tolak ukur dari hasil kinerja 

penyelenggara pelayanan publik Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio 

Ambon. 
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Gambar 3.8 Hasil Survey Pelayanan Publik 

 

 

9. PERSENTASE (%) BIMTEK SRC/LRC NELAYAN PROGRAM MOTS 

 

Indikator kinerja persentase pelaksanaan Bimtek SRC/LRC Nelayan Program 

MOTS tahun 2023 ditetapkan dengan target 70 Sertifikat. Tahun 2023 Loka 

Monitor SFR Ambon telah melaksanakan 2 kali pelaksanaan kegiatan Bimtek 

SRC/LRC Nelayan Program MOTS. Kegiatan Bimtek LRC di Kota Ambon 

sebanyak 50 sertifikat dan Kegiatan Bimtek LRC di Kota Tual sebanyak 35 

sertifikat. Total sertifikat yang diperoleh dari ke dua kegiatan tersebut adalah 

sebanyak 85 sertifikat. Berdasarkan hal tersebut, maka capaian telah melampaui 

target. 

Tabel 3.10 Capaian Sosialisasi SRC/LRC 2023 

NO KABUPATEN/KOTA JUMLAH SERTIFIKAT 

1 Kota Ambon 50 

2 Kota Tual 35 

 

 

10. PERSENTASE (%) ISR MARITIM NELAYAN PROGRAM MOTS-IKRAN 

 

Indikator kinerja Persentase Jumlah ISR Maritim & Sertifikat IKRAN Nelayan 

merupakan kegiatan layanan perizinan terhadap pengguna frekuensi radio 

maritim khususnya para nelayan dan pemilik kapal sebagai alat komunikasi 

keselamatan jiwa saat berlayar, serta menertibkan frekuensi radio maritim yang 

bertujuan untuk mengurangi tingkat gangguan frekuensi penerbangan. Indikator 

kinerja Jumlah ISR Maritim Nelayan & Sertifikat IKRAN ditargetkan sebesar 10 

ISR Maritim/ IKRAN sesuai pada perjanjian kinerja tahun 2023. 

Total ISR Maritim & Sertifikat IKARN yang terbit pada tahun 2023 adalah 

berjumlah 53 ISR. Berdasarkan hal tersebut indikator Persentase Jumlah ISR 

Maritim Nelayan telah melebihi/mencapai target yang telah ditentukan (560%). 
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Tabel 3.11 Capaian ISR Matirim 

TARGET ISR MARITIM & IKRAN CAPAIAN ISR MARITIM & IKRAN 

10 53 

 

Tabel 3.12 Capaian ISR Maritim Perbulan 

NO BULAN JUMLAH ISR 

1 Januari 1 

2 Februari 0 

3 Maret 4 

4 April 3 

5 Mei 3 

6 Juni 21 

7 Juli 7 

8 Agustus 6 

9 September 22 

10 Oktober 3 

11 November 1 

12 Desember 2 

 

11. PERSENTASE (%) VERIFIKASI DATA KOORDINAT SITE ISR MICROWAVE 

LINK DAN PENYIARAN (QR CODE SITE) 

 

Dalam perjanjian kinerja tahun 2023 Direktorat Operasi Sumber Daya telah 

menambahkan indikator kinerja UPT Tahun 2023 terkait verifikasi data koordinat 

site ISR Microwave Link dan Penyiaran (Prima Aksi) yang bertujuan untuk 

memastikan akurasi dan kesesuaian data koordinat stasiun radio yang tercantum 

dalam ISR dengan kondisi riil di lapangan. Output dari kegiatan ini selain 

pemutakhiran data koordinat pada SIMS juga tersedianya referensi site koordinat 

yang akan dijadikan acuan dalam permohonan ISR di lokasi. 

Tahun 2023 Loka monitor SFR Ambon telah menetapkan target lokasi verifikasi 

data koordinat site ISR Microwave Link dan Penyiaran (Prima Aksi) sebanyak 6 

Kabupaten/Kota dengan jumlah populasi ISR sebesar 46.43% yang terdiri dari 
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Kota Ambon, Kab. Seram Bagian Barat, Kab. Maluku Tengah, Kota Tual, Kab. 

Maluku Tenggara, dan Kab. Buru. 

 

Tabel 3.13 Capaian Prima Aksi Tahun 2023 

NO 
KABUPATEN/ 

KOTA 

ISR 

TERVERIFIKASI 

% ISR 

TERVERIFIKASI 

1 Kota Ambon 549 100% 

2 Seram Bagian Barat 300 100% 

3 Maluku Tengah 781 100% 

4 Kota Tual 53 100% 

5 Maluku Tenggara 132 100% 

6 Buru 216 100% 
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II. MENINGKATNYA KUALITAS TATA KELOLA BIROKRASI YANG EFEKTIF 

DAN EFISIEN 

1. NILAI KINERJA ANGGARAN DITJEN SDPPI TAHUN 2023 

Target nilai kinerja anggaran meliputi 2 indokator yaitu Nilai IKPA 40 % dan 

SMART 60%. Pada tahun 2023 target Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan 

Anggaran ditetapkan sebesar 87. Nilai capaian IKPA dan SMART diperoleh dari 

bebrapa indikator yang menjadi dasar pembobotan oleh kementerian keuangan. 

Adapun indikator yang menjadi dasar pembobotan tersebut adalah dari segi 

penyerapan anggaran, data kontrak, penyelesaian tagihan, pengelolaan UP dan 

TUP, Revisi DIPA, Deviasi halaman III DIPA, LPJ Bendahara, Renkars, Kesalahan 

SPM, Retur SP2D, Pagu Minus, Dispensasi SPM, dan Capaian Output. Capaian 

indikator Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran Loka Monitor Spektrum 

Frekuensi Radio Ambon adalah sebesar Rp. 4.529.317.681,- dengan persentase 

capaian sebesar 96.63% Data nilai kinerja anggaran Loka Monitor SFR Ambon 

dapat dilihat pada tabel berikut : 

NILAI IKPA (40%) NILAI SMART (60%) 

95.09 (38.04) 85.82 (51.49) 

TOTAL NILAI 89.53 

 

2. NILAI KUALITAS PELAPORAN KEUANGAN UNIT AKUNTANSI KUASA 

PENGGUNA ANGGARAN (UAKPA) 

Nilai kualitas pelaporan keuangan di level Unit Akuntansi Kuasa Pengguna 

Anggaran (UAKPA) di ukur berdasarkan komponen penilaian Kualitas pelaporan 

keuangan UAKPA, Hasil Penilaian Internal atas kualitas laporan keuangan Satker 

selaku UAKPA dilakukan oleh Biro Keuangan. Berdasarkan hasil nilai UAKPA 

sampai dengan semester 2 Loka Monitor SFR Ambon sebesar 98 dari target 80 

sehingga telah melebihi target yang telah ditetapkan. 

a. Perencanaan Program Kerja Dan Anggaran 

Pagu Anggaran Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Ambon Tahun 

Anggaran 2023 berjumlah Rp. 9.050.250.000,- yang bersumber dari Rupiah 
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Murni sebesar Rp. 3.569.009.000,- dan PNBP sebesar Rp. 5.481.241.000,- 

revisi anggaran dilakukan sebanyak 6 kali revisi dengan rincian sebagai berikut: 

Tabel 3.14 Daftar Revisi 

NO Tanggal Revisi Keterangan Revisi 
1 15 Februari 2023 Revisi Anggaran 

2 13 April 2023 Revisi Halaman III DIPA 

3 18 Juli 2023 
Revisi Automatic Adjustment Belanja Pegawai BA 

KEMKOMINFO Ke BA-BUN TA 2023 

4 12 Oktober 2023 Revisi Anggaran 

5 30 Oktober 2023 
Revisi Pergeseran Anggaran Belanja Pegawai 

Tahun 2023 

6 15 November 2023 Revisi Anggaran 

 

b. Pengelolaan BMN 

Data lengkap tentang Barang Milik Negara yang terdaftar dalam BMN Loka 

Monitor Spektrum Frekuensi Radio Ambon pada Tahun Anggaran 2023 

mencakup identifikasi Peralatan, Jumlah, dan Kondisi. 

Tabel 3.15 Daftar Jumlah dan Kondisi Peralatan 

NO URAIAN 
KONDISI 

Jumlah Barang 
RUSAK BAIK 

1 Tanah, Gedung dan Bangunan 0 13 13 

 

Tanah Kantor 0 2 2 

Jalan Khusus/Komplek 0 1 1 

Gedung Tempat Kerja 0 4 4 

Gedung Tempat Tinggal 0 3 3 

Menara Radio 1 0 1 

Pagar Permanen 0 1 1 

2 Peralatan dan Mesin 96 541 637 

 

Alat Bantu 0 2 2 

Alat Angkutan Darat Bermotor 2 9 11 

Alat Bengkel 3 11 14 

Alat Ukur 0 7 7 

Alat Kantor 8 67 75 

Alat Rumah Tangga 71 205 276 

Alat Studio 2 35 37 

Alat Komunikasi 3 56 59 

Peralatan Pemancar 1 61 62 

Alat Kedokteran 0 1 1 

Unit Alat Laboratorium 0 1 1 

Alat Laboratorium Standarisasi 
Kalibrasi 

0 1 1 

Peralatan Komputer dan Unit 
Komputer 

4 79 83 

3 
Aset Tetap yang tidak digunakan 

dalam operasi Pemerintahan 
8 92 100 

 
Alat Angkutan Darat Bermotor 3 1 4 

Atat Bengkel Bermesin 0 2 2 
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c. Penatausahaan Dan Rumah Tangga 

- Tata Usaha  

Kegiatan Tata Usaha meliputi administrasi pengagendaan surat masuk dan 

surat keluar yang berasal dari lingkungan Kementerian Kominfo , Ditjen SDPPI 

dan jajaran Pemerintah Provinsi Maluku, jajaran Pemerintah Kabupaten/Kota 

di wilayah Provinsi Maluku serta para Penyelenggara/pengguna Spektrum 

Frekuensi Radio. 

Tabel 3.16 Rekapitulasi Surat Masuk, Surat Keluar dan Surat Tugas  

No Bulan 

Jenis Surat 

Surat 

Masuk 

Surat 

Keluar 

Surat 

Tugas 

Surat 

Keputusan 

1 Januari 67 69 9 7 

2 Februari 59 42 17 4 

3 Maret 45 54 16 4 

4 April 28 38 9 0 

5 Mei 47 54 16 4 

6 Juni 63 30 16 0 

7 Juli 64 44 16 0 

8 Agustus 54 52 20 1 

9 September 52 53 12 5 

10 Oktober 62 50 13 0 

11 November 47 57 24 4 

12 Desember 31 36 17 0 

 

- Rumah Tangga 

Pemeliharaan dan perawatan Gedung kantor, Perlengkapan Kantor, 

Pemeliharaan perangkat pendukung monitoring serta peralatan rumah 

tangga kantor. Pengadaan Barang dan Jasa, Dalam rangka menunjang 

kegiatan operasional maupun administrasi tahgun anggaran 2023 Loka 

Monitor Spektrum Frekuensi Radio Ambon telah melakukan kegiatan 

pengadaan barang dan jasa sebagai berikut: 
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Tabel 3.17 Data Pengadaan Barang dan Jasa Tahun 2023 dengan Metode 

Pengadaan Langsung 

NO Uraian Pekerjaan Nilai Pagu (Rp) Nilai Kontrak (Rp) Penghematan (Rp) 

1 Medical Check Up Rp. 23.984.000,- Rp. 23.984.000,- Rp. - 

2 Iklan Layanan 
Masyarakat 

Rp. 59.583.000,- Rp. 59.583.000,- Rp. - 

3 Pemeliharaan Perangkat 
Monitoring 

Rp. 48.840.000,- Rp. 48.840.000,- Rp. - 

4 Perawatan Gedung 
Kantor 

Rp. 171.017.000,- Rp. 171.000.000,- Rp. 17.000,- 

5 

Sewa Internet SMFR 

Transportable 
Rp. 102.108.000,- Rp. 72.348.000,- Rp. 29.760.000,- 

6 

Sewa Internet  Operasional 

Kantor dan SIMS Rp. 162.324.000,- Rp. 162.324.000,- Rp. - 

7 
Sewa Lokasi SMFR 
Transportable 

Rp. 92.784.000,- Rp. 92.778.240,- Rp. 5.760,- 

8 
Perencanaan Konstruksi 
 

Rp. 43.411.000,- Rp. 29.690.000,- Rp. 13.721.000,- 

9 Pengawasan Konstruksi Rp. 18.604.000,- Rp. 18.604.000,- Rp. - 

10 
Pekerjaan Pengamanan 
Aset 

Rp. 338.890.000,- Rp. 338.890.000,- Rp. - 

11 
Pemeliharaan Perangkat 
Monitoring (Dismantle 
Tower) 

Rp. 94.350.000,- Rp. 94.350.000,- Rp. - 

12 
Pemeliharaan Perangkat 
Monitoring(Antena 
Periodik dan Rotator) 

Rp. 45.000.000,- Rp. 45.000.000,- Rp. - 

13 
Pemeliharaan Perangkat 
Monitoring 

Rp. 49.728.000,- Rp. 49.728.000,- Rp. - 

14 Pembuatan Signage Rp. 44.774.000,- Rp. 44.774.000,- Rp. - 

15 Pembangunan Pos Jaga Rp. 194.913.000,- Rp. 194.913.000,- Rp. - 

16 Lampu Taman Rp. 31.879.000,- Rp. 31.879.000,- Rp. - 

17 
Pemeliharaan Grounding 
SMFR Transportable 

Rp. 196.026.000,- Rp. 196.026.000,- Rp. - 

18 
Peningkatan Kapasitas 
SDM Loka Monitor Ambon 

Rp. 198.022.000,- Rp. 198.022.000,- Rp. - 

19 
Sewa Internet  Operasional 
Kantor dan SIMS 

Rp. 54.108.000,- Rp. 54.108.000,- Rp. - 

 

Tabel 3.18 Daftar Pengadaan Barang dan Jasa Tahun 2023 dengan Metode e-

purchasing 

NO Uraian Pekerjaan Nilai Pagu (Rp) Nilai Kontrak (Rp) Penghematan (Rp) 

1 Sewa Internet SMFR 
Transportable 

Rp. 72.348.000,- 
 

Rp. 72.348.000,- 
 

Rp. 29.760.000,- 
 

2 
Sewa Internet 

Operasional Kantor dan 
SIMS 

Rp. 162.324.000,- 
Rp. 162.324.000,- 

 
Rp. - 

 

3 
Sewa Internet 

Operasional Kantor dan 
SIMS 

Rp. 54.108.000,- 
 

Rp. 54.108.000,- 
 

Rp. - 
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Tabel 3.19 Daftar Pengadaan Barang dan Jasa Tahun 2023 dengan Metode 

Tender 

NO Uraian Pekerjaan Nilai Pagu (Rp) Nilai Kontrak (Rp) Penghematan (Rp) 

1 Pekerjaan 
Pengamanan Aset 

Rp. 338.890.000,- Rp. 338.890.000,- Rp. - 

 

d. Kepegawaian 

Sumber daya manusia di Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Ambon 

merupakan aset penting bagi kelancaran operasi dan pencapaian tujuan 

organisasi. Dengan jumlah yang memadai, kompetensi yang tinggi, dan kinerja 

yang baik, para pegawai Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Ambon 

berkontribusi secara signifikan dalam menjaga stabilitas dan keamanan 

spektrum frekuensi radio di wilayah Maluku. 

 

Tabel 3.20 Data Pegawai Aparatur Sipil Negara (ASN) di Loka Monitor 

Spektrum Frekuensi Radio Ambon Tahun 2023: 

 

NO. NAMA NIP 
PANGKAT/GOL. 

RUANG 
JABATAN 

1 
REINHARD H. 
FATUNLEBIT 

196603121986031005 
PENATA TINGKAT I, 

III/D 
KEPALA LOKA 

2 JOICE S. PEILOUW 196909101989031002 PEMBINA, IV/A 

ANALIS SUMBER 
DAYA MONITORING 

SPEKTRUM 
FREKUENSI RADIO 

LEVEL 2 

3 HOLLY C. PATTY 197411111994032001 PEMBINA, IV/A 

ANALIS SUMBER 
DAYA MONITORING 

SPEKTRUM 
FREKUENSI RADIO 

LEVEL 3 

4 
ALBERTH E. 

PATTINASARANY 
196603121989031006 

PENATA TINGKAT I, 
III/D 

PENGENDALI 
FREKUENSI RADIO 

TERAMPIL PENYELIA 

5 
JERRY R. 
LEATEMIA 

197104121991031003 
PENATA MUDA 
TINGKAT I, III/B 

PENGENDALI 
FREKUENSI RADIO 

PELAKSANA 
LANJUTAN 

6 
JOSEF A. 

TETEHUKA 
196608091993031002 PENATA MUDA, III/A 

PENGENDALI 
FREKUENSI RADIO 

PELAKSANA 
LANJUTAN 
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NO. NAMA NIP 
PANGKAT/GOL. 

RUANG 
JABATAN 

7 ERIC F. BERHITU 198204302014071001 PENATA MUDA, III/A 

ANALIS SUMBER 
DAYA MONITORING 

SPEKTRUM 
FREKUENSI RADIO 

LEVEL 1 

8 
JOHANA M. 
LISAPALY 

197504262008122001 PENATA MUDA, III/A 

ANALIS SUMBER 
DAYA MONITORING 

SPEKTRUM 
FREKUENSI RADIO 

LEVEL 1 

9 
MARCYANA 
ABRAHAM 

198305262014072001 PENATA MUDA, III/A 

ANALIS SUMBER 
DAYA MONITORING 

SPEKTRUM 
FREKUENSI RADIO 

LEVEL 1 

10 MARIO PUTURUHU 198703142005021001 PENATA MUDA, III/A 

ANALIS SUMBER 
DAYA MONITORING 

SPEKTRUM 
FREKUENSI RADIO 

LEVEL 1 

11 
REZKI AWALIA N. 

HARUN 
199711222020122005 PENATA MUDA, III/A 

PENGENDALI 
FREKUENSI RADIO 

AHLI PERTAMA 

12 JEFFRY MARTHEN 199501092020121008 PENGATUR, II/C 

PENGENDALI 
FREKUENSI RADIO 

TERAMPIL 
PELAKSANA 

13 THOMAS KAYADU 197412062014071001 PENGATUR, II/C 

ANALIS SUMBER 
DAYA MONITORING 

SPEKTRUM 
FREKUENSI RADIO 

LEVEL 1 

14 JEFRY SOUHOKA 197808082014071002 PENGATUR, II/C 

ANALIS SUMBER 
DAYA MONITORING 

SPEKTRUM 
FREKUENSI RADIO 

LEVEL 1 

15 LUCAS NANLOHY 197005182014071001 
PENGATUR MUDA, 

II/A 

ANALIS SUMBER 
DAYA MONITORING 

SPEKTRUM 
FREKUENSI RADIO 

LEVEL 1 

16 
SLYZES 

TALAPERUW 
199411232022032008 PENGATUR, II/C 

PENGELOLA 
MANAJEMEN 
MONITORING 
SPEKTRUM 

FREKUENSI RADIO 
DAN PERANGKAT 

INFORMATIKA 
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e. Kenaikan Pangkat Dan Gaji Berkala 

Pada tahun anggaran 2023 terdapat 5 (Lima) pegawai Loka Monitor 

Spektrum Frekuensi Radio Ambon yang memperoleh kenaikan gaji berkala 

(KGB). 

Tabel 3.21 Kenaikan Gaji Berkala 

No Nama 
Pangkat/Gol. Ruang Saat 

Berkala 

TMT Kenaikan 

Gaji Berkala 

1 
REINHARD F. 

FATUNLEBIT 
Penata Tingkat I, III/d 01-03-2023 

2 HOLLY C. PATTY Pembina, IV/a 01-03-2023 

3 THOMAS KAYADU Pengatur, II/c 01-01-2023 

4 ERIC F. BERHITU Penata Muda Tingkat I, III/b 01-05-2023 

5 JEFRY SOUHOKA Pengatur, II/c 01-05-2023 

 

Tabel 3.22 Kenaikan Pangkat 

No Nama 

Pangkat Lama Pangkat Baru 

Pangkat/Gol. 

Ruang 
TMT 

Pangkat/Gol. 

Ruang 
TMT 

1 ERIC F. BERHITU 
Penata Muda , 

III/a 
01-10-2019 

Penata Muda 
Tingkat I, III/b 

01-10-2023 

2 JEFFRY 
MARTHEN 

Pengatur , II/c 31-12-2021 
Penata Muda, 

III/a 
21-08-2023 

 

f. Pengembangan Dan Peningkatan Kapasitas 

Pada Periode Januari sampai 31 Desember 2023 Adapun Diklat, Bimtek, 

Workshop dan kegiatan lainnya yang diikuti oleh pegawai Loka Monitor 

Spektrum Frekuensi Radio Ambon : 

Tabel 3.23 Pengembangan dan Peningkatan Kapasitas SDM 

No Nama Pegawai 
Nama 

Pendidikan/Latihan 
Tempat Waktu 

1 REZKI A.N. HARUN 
Rapat Kaleidoskop 2023 Lombok 

18 - 21 Januari 
2023 2 JEFFRY MARTHEN 

3 
ALBERTH 
PATTINASARANY Sosialisasi New ROL Tangerang 

31 Jan -02 Feb 
2023 

4 REZKI A.N. HARUN 
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No Nama Pegawai 
Nama 

Pendidikan/Latihan 
Tempat Waktu 

5 JEFRY SOUHOKA Diklat Teknik Kerasipan Ambon 
13 - 16 Februari 

2023 

6 HOLLY PATTY Rapat Negosiasi Biaya 
Sewa, Teknis 

Pelaksanaan sewa 
Penyusunan Kontrak 

Bandung 
08 - 10 Februari 

2023 7 JERRY LEATEMIA 

8 SLYZES TALAPERUW 
Orentation Training 

CPNS 
Bandung 

12 - 26 Februari 
2023 

9 
 

HOLLY PATTY Bimtek E-Purchasing, E-
Pengadaan Langsung 
dan Transaksi Toko 

Daring 16 Februari 2023 
10 JERRY LEATEMIA 

11 JEFFRY MARTHEN 
Rapat Sosialisasi 

Aplikasi SMART 2023 
Bekasi 

15 - 17 Februari 
2023 

12 
REINHARD 
FATUNLEBIT 

Sosialisasi Regulasi Alat 
Telekomunikasi 

Denpasar 
22 - 25 Februari 

2023 

13 HOLLY PATTY Bimtek Pengendalian 
Pekerjaan Konstruksi 

Yogyakarta 
28 Feb - 03 Maret 

2023 14 JOICE PEILOUW 

15 JERRY LEATEMIA 
Bimtek Pengguna Sistem 
Pelaporan UPT (SIPUT) 

Purwokerto 01 - 04 Maret 2023 

16 JOICE PEILOUW Bimtek Aplikasi 
SRIKANDI II 

Makassar 15 - 17 Mei 2023 
17 JEFRY SOUHOKA 

18 HOLLY PATTY Bimtek Penyusunan 
Spesifikasi dan 

Pemilihan Penyelia 
Pengadaan Barang 

Batam 23 Mei 2023 
19 JOICE PEILOUW 

20 
REINHARD 
FATUNLEBIT 

Bimbingan Training of 
Trainer (TOT) aplikasi e-

Licensing Izin Radio 
Tangerang 27-30 Mei 2023 

21 MARIO PUTURUHU 

22 REZKI A.N. HARUN 
Bimtek Monitoring HF Tangerang 04 - 07 Juli 2023 

23 JEFFRY MARTHEN 

24 
REINHARD 
FATUNLEBIT 

Sosialisasi Katalog 
Elektronik 

Jakarta 
20-23 Agustus 

2023 

25 
ALBERTH 
PATTINASARANY 

Sosialisasi dan FGD 
Tertib Penyelengaraan 

Telekomunikasi dan 
Monitoring Pengawasan 

SFR 

Yogyakarta 
22-24 Agustus 

2023 

26 
REINHARD 
FATUNLEBIT  Bimtek Aplikasi 

SRKANDI Lanjutan 
Denpasar 

22 - 24 Agustus 
2023 

27 JOICE PEILOUW 

28 JEFFRY MARTHEN 
Workshop Pemeliharaan 
Perangkat SMFR 

Surabaya 
29 Ags - 01 Sep 
2023 

29 HOLLY PATTY 

Pelatihan Kompetensi 
Pengadaan Barang/Jasa 
Pemerintah (PBjp) untuk 
PPK Tipe C 

Jakarta 
10 - 13 September 
2023 

30 HOLLY PATTY 
Rapat Koordinasi 
Kepegawaian 

Yogyakarta 
04 - 06 Oktober 
2023 

31 ERIC F. BERHITU 

32 JEFFRY MARTHEN 



  
 
 

39 
 

No Nama Pegawai 
Nama 

Pendidikan/Latihan 
Tempat Waktu 

33 JERRY LEATEMIA Sosialisasi Gateway dan 
Fasilitas Satelit Satria 
dan Clearence Frekuensi 
Ka Band dan KU Band 

Makassar 
04 - 07 Oktober 
2023 34 REZKI A.N. HARUN 

35 REZKI A.N. HARUN 
Pelatihan Teknologi 
Wireless 

Bogor 
16 - 27 Oktober 
2023 

36 JERRY LEATEMIA Workshop Diseminasi 
Informasi 

Yogyakarta 
16-18 Oktober 
2023 37 JEFFRY MARTHEN 

38 JERRY LEATEMIA 

Sosialisasi Sistem 
Transaksi      e -
Purchasing Khusus 
Perangkat Monitoring 
Radio 

Jakarta 
19-21 Oktober 
2023 

39 MARCYANA ABRAHAM 
Pelatihan Teknis 
Keprotokolan Dalam 
Kehumasan Angkatan I 

Jakarta 
22 - 27 Oktober 
2023 

40 JOICE PEILOUW Pelatihan Teknis 
Komunikasi Publik 
Tingkat Dasar 

Jakarta 
22 - 27 Oktober 
2023 41 JEFFRY MARTHEN 

42 HOLLY PATTY Sosialisasi KBKI 
Penginputan RUP 

Bandung 
01 - 03 November 
2023 43 MARIO PUTURUHU 

44 
ALBERTH 
PATTINASARANY ToT Sosialisasi PP 43 

Tahun 2023 
Yogyakarta 

01 - 03 November 
2023 

45 REZKI A.N. HARUN 

46 JOICE PEILOUW Pelatihan Manajemen 
Resiko Organisasi Sektor 
Publik 

Bogor 
21 - 25 November 
2023 47 ERIC F. BERHITU 

48 
REINHARD 
FATUNLEBIT 

Sosialisasi Hasil Ujicoba 
Pengembangan Aplikasi 
Trouble Ticket 

Manado 
29 Nov – 01 Des 
2023 

49 MARIO PUTURUHU Diklat PBJ Level 1 Jakarta 
10 - 15 Desember 
2023 
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  BAB. IV 

PENUTUP 
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Laporan Kinerja (LAKIN) Loka Monitor SFR Ambon pada dasarnya merupakan 

bentuk pertanggung jawaban atas program kegiatan yang telah ditetapkan dan sebagi 

tindak lanjut dari Instruksi Presiden nomor 7 tahun 1999 "Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah". LAKIN 2023 Loka Monitor SFR Ambon memuat pencapaian kinerja yang 

dituangkan menjadi 2 (dua) Indikator Output 

Secara umum pelaksanaan kegiatan sepanjang tahun 2023 berjalan dengan 

baik meskipun masih ditemui beberapa hambatan dan kendala dalam 

pelaksanaannya. Hasil yang dicapai tentu masih perlu ditingkatkan pada tahun 2024 

sesuai dengan kebutuhan dan dinamika masyarakat yang semakin tinggi. 

Keberhasilan atas  pencapaian target dari kegiatan yang  ditetapkan adalah tidak 

lepas dari peran serta semua pihak yang terlibat didalamnya. Keberhasilan tersebut 

merupakan cerminan dari telah berjalannya sistem kerja yang berlaku dan didukung 

oleh suasana  kerja yang dinamis dan bersifat kekeluargaan. Keberhasilan yang telah 

dicapai di lingkungan Loka Monitor SFR Ambon antara  lain semakin meningkatnya 

kualitas kerja para pegawai yang tentunya  membawa  dampak kepada peningkatan 

mutu pelayanan yang diberikan kepada masyarakat. Atas keberhasilan yang telah 

dicapai tersebut tentunya perlu diberikan apresiasi atau penghargaan kepada semua 

pihak yang berperan serta didalamnya. 

Dalam pelaksanaan kegiatan tentunya ditemui sejumlah kendala yang dapat 

menghambat proses pelaksanaannya. Hal tersebut wajar apabila kendala  tersebut 

dapat dicari solusinya. Kendala di Loka Monitor SFR Ambon diantaranya keterbatasan 

SDM aktif yang memiliki skill dibidang Teknik dan IT. Rendahnya kualitas SDM dalam 

bidang IT. Terbatasnya SDM yang ada sehingga ada beberapa staf yang masih 

merangkap  tugas.  

Perlu peningkatan komitmen bersama untuk  menerapkan  Sistem Akuntabilitas 

Instansi Pemerintah (SAKIP),  sebagai instrument control yang  objektif dan  

transpraran  dalam mengelola sarana  dan prasarana serta keterampilan sumber daya 

manusia.  

Laporan Kinerja (LAKIN)  sebagai akhir  dari Sistem Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah (SAKIP) dapat dioptimalkan pemanfaatannya sebagai alat 

evaluasi kinerja. 
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